
VERBALE DELL'INCONTRO A LIVELLO DI UNlTA' PRODUTTIVA TENUTOSI IL GIORNO 

20 MAGGIO 2016 FRA LA SOCIETA' RFI E LE OO.SS. FILT-FIT-UILT-UGL-FAST-ORSA 

DELLA REGIONE CAMPANIA CONGIUNTAMENTE ALLA N. lO NAPOLI PRODUZIONE 


Sono presenti: 

per la Società: Favo - DTP Napoli; De Micco PO SUD 

per le OO.SS. i sigg. Taddeo, Andreozzi (FIL T); LangelIa, La Rocca (FIT); Sanità, D'Auria (UIL T); 

D'Aloia (UGL); Paciello (FAST); Basile (ORSA) 

per la RSU i rappresentanti indicati in allegato 


Le Parti si sono incontrate in riferimento alle attività tecnico-amministrative e di supporto che vengono 

espletate presso le sedi ricadenti nell'ambito deJla DTP di Napoli ed in particolare con riferimento alla nota 

delle OOSS del 5 maggio u.s .. 

Tenuto conto di quanto emerge dall'attuale ripartizione della consistenza del settore per livelli/Unità 

organizzative, la Società conferma, in coerenza con quanto emerso neJl' incontro del 22 aprile u.S., che sta 

ultimando un piano di riequilibrio delle risorse finalizzato ad una omogenea ed equa ripartizione delle stesse 

tra le UO di DTP interessate dallo svolgimento di attività tecniche-amministrative e/o di supporto. 

Si conferma che il piano di riequilibrio prevederà prioritariamente una fase di ricerca interessante le risorse 

attualmente in forza alle medesime UO, iniziando con una interpellanza su base volontaria e proseguendo 

con le modalità previste dal vigente CCNL. 

Espletata la precedente fase ed in presenza di necessità presso alcune UO, che richiedono conoscenze 

professionali e caratteristiche attitudinali, non soddisfatte a valle della precedente fase, saranno emanate 

apposite interpellanze rivolte ad altri settori lavorativi. 

Le parti convengono di rivedersi in un apposito incontro da tenersi entro il prossimo mese di giugno per 

valutare il piano di riequilibrio proposto dalla Società. 

La Società conferma che le recenti immissioni di 4 lavoratori nel livello A esulano da quanto sopra e sono 

avvenute nel rispetto di quanto previsto dal punto 6 paragrafo ç dell' Accordo Nazionale del 8 luglio 2015. 

In relazione alle osservazioni espresse dalle 60ss circa i dati di consistenza, si evidenzia che, a causa di un 

refuso tecnico, nell'allegato al verbale del 22 aprile U.S. non erano riportate alcune Unità Organizzative 

interessate dalle attività in oggetto. A tal fine si allega al presente verbale la corretta consistenza del 

personale attualmente in forza alle U .0. 
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Consistenza risorse attualmente in forza alle 

U.O. della DTP di Napoli presso cui si svolgono 

attività tecnico-amministrative e/o di supporto

Allegato al verbale del 20 maggio 2016



Ripartizione per  Quadri e Addetti

Struttura Organizzativa Q A Totale %Q %A

DIREZIONE TERR.LE PRODUZIONE 36 65 101 36% 64%

INGEGNERIA NA 38 60 98 39% 61%

TERMINALI E SERVIZI 14 115 129 11% 89%

UT NAPOLI NODO 12 31 43 28% 72%

UT NORD EST 12 44 56 21% 79%

UT SUD EST 13 15 28 46% 54%

TOTALE 125 330 455 27% 73%



Ripartizione  

Addetti per livelli

Ripartizione

Quadri per parametro retributivo 

Ripartizione per  Quadri e Addetti

Struttura Organizzativa Q1 Q2 Totale %Q1 %Q2

DIREZIONE TERR.LE PRODUZIONE 11 25 36 31% 69%

INGEGNERIA NA 21 17 38 55% 45%

TERMINALI E SERVIZI 4 10 14 29% 71%

UT NAPOLI NODO 3 9 12 25% 75%

UT NORD EST 4 8 12 33% 67%

UT SUD EST 2 11 13 15% 85%

TOTALE 45 80 125 36% 64%

Struttura Organizzativa A B C D E Totale % A/B % Altri

DIREZIONE TERR.LE PRODUZIONE 8 31 10 13 3 65 60% 40%

INGEGNERIA NA 8 39 7 5 1 60 78% 22%

TERMINALI E SERVIZI 4 32 19 35 25 115 31% 69%

UT NAPOLI NODO 3 18 2 8 31 68% 32%

UT NORD EST 1 34 8 1 44 80% 20%

UT SUD EST 2 9 1 3 15 73% 27%

TOTALE 26 163 39 72 30 330 57% 43%



Ripartizione per  classi di età

Addetti / Quadri Under 50 Over 50 Totale % Under50 % Over50

Q 18 107 125 14% 86%

A 64 266 330 19% 81%

Totale 82 373 455 18% 82%

Addetti / Quadri 19 - 30 31 - 40 41 - 50 51 - 60 Over 60 Totale

Q 4 14 70 37 125

A 5 25 34 197 69 330

Totale 5 29 48 267 106 455



DTP  Ripartizione per UO e Livelli

Unità organizzativa di appartenenza Q1 Q2 A B C D E Totale

Asset management Pianificazione e Controllo NA 2 4 1 2 1 1 11

Logistica NA 1 4 2 3 10

Mezzi d'opera territoriali NA 3 2 2 4 2 13

Controllo Produzione NA 3 2 5 1 11

Referente Formazione NA 4 1 4 1 10

Servizio Prevenzione, Protezione e Ambiente NA 4 7 11

Referente Ambientale NA 1 2 3

Amministrazione, Budget e Controllo NA 1 5 4 3 3 1 17

Controllo NA 1 2 1 4

Referente SIGS NA 2 1 2 5

Staff Supporto NA 1 3 1 1 6

Totale 11 25 8 31 10 13 3 101



Ingegneria  Ripartizione per UO e Livelli

Unità organizzativa di appartenenza Q1 Q2 A B C D E Totale

Manutenzione Tecnologica NA 1 1

Civile NA 1 1 2

Armamento NA 1 2 4 1 8

Opere Civili Fabbricati e Impianti Speciali NA 1 3 2 9 1 16

Patrimonio Espropri e Attraversamenti NA 1 1 9 2 1 14

Tecnologie NA 1 1 1 3

TLC NA 4 3 7

Trazione Elettrica SSE LP MS NA 1 2 2 1 6

Progettazione Modifiche, Verifiche Impianti e attivazioni IS NA 5 3 7 3 2 20

Regolamenti e Impianti di Circolazione NA 1 4 2 7

Staff di Supporto NA 1 3 1 1 6

Staff Geologia NA 2 2

Staff Ingegneria NA 6 6

Totale 21 17 8 39 7 5 1 98



TERMINALI E SERVIZI  Ripartizione per UO e Livelli

Unità organizzativa di appartenenza Q1 Q2 A B C D E Totale

Nucleo Ispezioni e Qualità NA 4 1 1 6

Reparto Gestione Contratti e Servizi alla Clientela NA 1 2 4 3 3 13

Reparto Gestione Tecnica Sicurezza NA 1 2 2 5 2 12

REPARTO OPERATIVO 1 4 2 2 9

PRESIDIO CONTROLLO NA 20 8 11 10 49

PRESIDIO MANUTENZIONE NA 1 2 3 4 5 15

PRESIDIO PULIZIA NA 1 2 12 10 25

Totale 4 10 4 32 19 35 25 129



UT NODO  Ripartizione per UO e Livelli

Unità organizzativa di appartenenza Q1 Q2 A B C D Totale

Nucleo Controllo Processi Operativi  UT Napoli Nodo 4 4

Programmazione e Controllo UT NAPOLI NODO 1 2 2 1 6

Staff Ingegneria UT Napoli Nodo 1 1

Staff Supporto UT NAPOLI NODO 1 2 3

Tecnico Gestione Lavori UT NAPOLI NODO 1 3 5 9

Unità Manutentiva/RTM 2 11 1 6 20

Totale 3 9 3 18 2 8 43



UT NORD EST   Ripartizione per UO e Livelli

Unità organizzativa di appartenenza Q1 Q2 A B D E Totale

Nucleo Controllo Processi Operativi  UT Nord Est 4 4

Staff Supporto UT NORD EST 2 3 5

Tecnico Gestione Lavori UT NORD EST 1 1 10 12

Programmazione e Controllo UT NORD EST 1 1 3 3 1 9

Staff Ingegneria UT Nord Est 1 1

Unità Manutentiva/RTM 2 21 2 25

Totale 4 8 1 34 8 1 56



UT SUD EST   Ripartizione per UO e Livelli

Unità organizzativa di appartenenza Q1 Q2 A B C D Totale

Nucleo Controllo Processi Operativi  UT Sud Est 4 4

Staff Supporto UT SUD EST 2 2 2 6

Tecnico Gestione Lavori UT SUD EST 1 1 2 2 6

Programmazione e Controllo UT Sud Est 1 2 2 5

Staff Ingegneria UT Sud Est 1 1

Unità Manutentiva/RTM 1 3 1 1 6

Totale 2 11 2 9 1 3 28



RIUNIONE DEL GIORNO 20/05/2016 OGGETTO: Attività tecnico-amministrative e/o di supporto 

Orario della riunione: dalle ore: g,OO alle ore: l 4. yo 

Componenti RSU partecipanti 

COGNOME e NOME CID RSU Firma 
ESPOSITO MICHELE 853343 10 - Collegio Ingegneria e tecnologie 

~ J 
RISO GIUSEPPE 936006 10 - Collegio Ingegneria e tecnologie If'(~ - /lP,tZ Ilr ..... 
ESPOSITO PAOLO 918134 10 - Collegio Ingegneria e tecnologie 

--..../ t lO 

RUSSO CARMINE 921389 10 - Collegio Infrastruttura UT Napoli Nodo 
LANZETTA EDGARDO 933104 10 - Collegio Infrastruttura UT Napoli Nodo 
FICO GENNARO 918156 10 - Collegio Infrastruttura UT Napoli Nodo 
CARPONI GIUSEPPE 921402 10 - Collegio Infrastruttura UT Napoli Nodo 
PAGLIARA ANTONIO 921386 10 - Collegio Infrastruttura UT Napoli Nodo 
BRONZO VINCENZO 851180 10 - Collegio Infrastruttura UT Napoli Nord Est 
FORDELLONE CORRADO 898010 10 - Collegio Infrastruttura UT Napoli Nord Est 
ARDOLINO ORLANDO 935188 10 - Collegio Infrastruttura UT Napoli Nord Est <::::, 

~ n (J 
TODINO PELLEGRINO 935181 10 - Collegio Infrastruttura UT Napoli Nord Est ~~ ~\-'V\.~ 
MAROTTA ANGELO 915094 10 - Collegio Infrastruttura UT Napoli Nord Est {JP\;U ..l~ lÀ' "<
SALVI FRANCESCO 905429 10 - Collegio Infrastruttura UT Napoli Sud Est 

~ 

/J 

MARGARELLA NICOLA 937648 10 - Collegio Infrastruttura UT Napoli Sud Est Iifprld Holtlhl/J'l 
DI SOMMA PASQUALE 918911 10 - Collegio Infrastruttura UT Napoli Sud Est 

-, -
ACCARDO ROSARIO 834924 10 - Collegio Direzione e Staff lif6~rI /I~ 
LA ROCCA SERGIO 930754 10 - Collegio Direzione e Staff %~ "Al Tl.&.- I 

SCOGNAMIGLIO RAFFAELE 903136 10 - Collegio Direzione e Staff AIt{ r!ì#/~ 
PALMA CARLO 943413 10 - Collegio Terminali e Servizi I 1/ 'j

l, 

NAPOLI UMBERTO 876650 10 - Collegio Terminali e Servizi AJ...A~ -
CAPASSO FRANCESCO 874445 10 - Collegio Terminali e Servizi II .(1)./....0. o! f'":-- p 
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